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神戸新交通株式会社 人材マネジメント課 

TEL：078-302-2500 

 オフィスカジュアルの導入について 

 

神戸新交通株式会社では、人材育成基本計画に基づき「職場の環境づくり」に取り組んで

おります。  

その中で、ビジネスの場においてふさわしい範囲での自由な服装を認めることで社員の

モチベーションや生産性の更なる向上、コミュニケーションの活性化に繋げることを目指

し、社員がいきいきと働ける魅力ある職場環境作りを推進していくことを目的にバックオ

フィス社員のオフィスカジュアルを導入したためお知らせいたします。  

なお、運輸技術部門(運輸係員や技術係員)につきましては、従来通り制服や作業服を着用

しお客さまに安心・安全・快適なサービスを提供してまいります。  

 

■導入開始日  

 令和 6年 11月 1日(金)～  

  

■対象社員  

 役員、バックオフィス社員(総務部及び安全管理課)  

  

■オフィスカジュアルについて  

ビジネスの場においてふさわしい範囲で自由な服装での勤務を認めます。なお、着用する 

服装は清潔感や落着きのある服装を意識し、TPOに応じて一人ひとりが自分で考えることを

前提としています。  


